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STUDIEBEURS GELEENTHEID 2022

Bergrivier Munisipaliteit is verbind tot vaardigheidsontwikkelingsgeleenthede vir die
breér gemeenskap van die Bergrivier Munisipale gebied. Die Munisipaliteit bied die
geleentheid aan Suid-Afrikaanse burgers, wat permanent woonagtig is in die Bergrivier
Munisipale Gebied, tot tersiére opleiding in die onderstaande areas:

Munisipale Finansies Voorsieningskanaalbestuur
Ekonomie

Rekeningkunde

Finansiéle Bestuur

Infrastruktuur Siviele Ingenieurswese
Elektriese Ingenieurswese

Interne Oudit

Riskikobestuur

KRITERIA :

e Voorkeur sal verleen word aan persone afkomstig uit die voorheen benadeelde groepe en/of persone
met gestremdhede;

e Applikant moet by 'n geakkrediteerde tersiére instansie in Suid-Afrika studeer;

e Ditis die verantwoordelikheid van die applikant om toelating van die tersiére instansie te verkry en te
kan bewys;

e Beurse sal direk aan die tersiére instansie betaal word;

e Woonagtig binne Bergrivier Munisipale gebied; en

e Bestaande beurshouers word aangemoedig om weer aansoek te doen vir finalisering van bestaande
studies.

DIE BEURS KAN AANGEWEND WORD VIR:
o Klasgelde; en
e Registrasiefooie.

DIE VOLGENDE DOKUMENTASIE MOET U AANSOEK VERGESEL:
e Voorgeskrewe beursaansoekvorm, beskikbaar op die munisipale webtuiste of by die Menslike
Hulpbrondienste Departement te Piketberg;
e  Motiveringsbrief van ongeveer 150 woorde waarom u dink u die beurs moet ontvang;
e  Gesertifiseerde afskrif van matriekuitslae of tersiére uitslae;
e Gesertifiseerde afskrif van Suid-Afrikaanse identiteitsdokument;
e Bewys van registrasie by tersiére instansie en werklike koste van die kursus vir die jaar ;
e  Bewys van woonadres binne Bergrivier Munisipale gebied; en
e  Bewys van gestremdheid (indien van toepassing).

Volledige aansoeke duidelik gemerk “Aansoek om Studiebeursgeleentheid 2022” moet per hand
ingehandig word by die onderskeie munisipale kantore (Piketberg, Porterville, Velddrif,
Eendekuil, Aurora, Redelinghuys, Goedverwacht), vir aandag Mnr. D Boumeester (Menslike
Hulpbronbeampte: Opleiding en Ontwikkeling) om hom te bereik nie later nie as die
sluitingsdatum. Navrae kan gerig word aan Mnr. D Boumeester by tel. nr. 022 913 6055.

GEEN FAKSE OF ELEKTRONIESE AANSOEKE SAL AANVAAR WORD NIE
SLUITINGSDATUM VIR ALLE AANSOEKE: VRYDAG 24 FEBRUARIE 2022 OM 15:30




5% BERGRIVIER MUNICIPALITY
vs%ga
e A o

STUDY BURSARY OPPORTUNITY: 2022

Bergrivier Municipality is committed to skills development opportunities for the wider
community of the Bergrivier Municipal area. The Municipality offers the opportunity to
South African citizens, who permanently resides in the Bergrivier Municipal Area, to
tertiary education in the following areas:

Municipal Finance Supply Chain Management
Economics
Accounting
Financial Management
Infrastructure Civil Engineering

Electrical Engineering

Internal Audit
Risk Management

CRITERIA:

U Preference will be given to persons from previously disadvantaged groups and / or persons with
disabilities;

Applicants must study at an accredited tertiary institution in South Africa;

It is the responsibility of the applicant to obtain and prove admission to a tertiary institution;
Bursaries will be paid directly to the tertiary institution;

Resides within_-Bergrivier Municipal area; and

Existing bursary holders are encouraged to re-apply for the completion of existing studies.

THE BURSARIES CAN BE USED FOR:

L Tuition fees; and
. Registration fees

THE FOLLOWING DOCUMENTATION MUST ACCOMPANY YOUR APPLICATION:

° Prescribed bursary application form, available on the municipal website or at the Human Resource
Services Department in Piketberg;

Motivation letter of approximately 150 words why you think you should receive the bursary;
Certified copy of matric results or tertiary results;

Certified copy of South African identity document;

Proof of registration at tertiary institution; and true cost of the training

Proof of residential address within Bergrivier Municipal area; and

Proof of disability (if applicable).

Complete applications clearly marked “Application for Bursary Opportunity 2022” must be
submitted by hand at the various municipal offices (Piketberg, Porterville, Velddrif,
Eendekuil, Aurora, Redelinghuys, Goedverwacht); for the attention of Mr. D Boumeester
(Human Resource Officer: Training and Development) to reach him no later than the closing
date. Enquiries can be directed to Mr. D Boumeester at tel. no. 022 913 6055

NO FAXES OR ELECTRONIC APPLICATIONS WILL BE ACCEPTED
CLOSING DATE FOR ALL APPLICATIONS: FRIDAY 24 FEBRUARY AT 15:30




